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Rehtori Piia Surakka aloitti 3.2. Hän toi mukanaan kokemusta erikokoisista
kansalaisopistoista ja taiteenperusopetuksesta. Uuden johtajan myötä opistossa
panostettiin aikaisempaa enemmän koko henkilöstön hyvinvointiin. Henkilöstön
toiveesta lisättiin säännöllisiä yhteisiä tapaamisia. Hyvinvointi- ja kehittämispäivät
tulivat kiinteäksi osaksi opiston toimintakulttuuria. 

Hiiden Opisto 

Poimintoja vuoden varrelta

Opisto sai uuden rehtorin

Hiiden Opisto aloitti yhteistyön Lohja-Karkkila ja Vihti-Kirkkonummi-Siuntio
työllisyysalueiden kanssa. Työllisyysalueiden kanssa kartoitettiin tarvetta mm.
omakielisen yhteiskuntaorientaation järjestämiseen ja erilaisen suomen kielen kurssien
tarjoamiseen sekä keskusteltiin myös muiden kurssien tuottamisesta.

Yhteistyön virittelyä työllisyysalueiden kanssa

Opisto osallistuu Lohjan kaupungin toimijoiden yhteiseen Lohjavire-
kehittämishankkeeseen. Hankkeen tavoitteena on rakentaa liikuntaneuvonnan
palveluketju, jossa elintapasairauksista kärsivät potilaat ohjataan terveysasemalta
liikuntaneuvonnan pienryhmiin. Hiiden Opisto toteutti yhden pienryhmän yhteistyössä
Lohjan Liikuntakeskuksen kanssa syyskaudella 2025.

Mukaan Lohjavire-hankkeeseen
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Hiiden Opisto on luotettava ja arvostettu kansalaisopisto läntisellä Uudellamaalla.
Opisto tunnetaan laadukkaana ja luovana koulutuksen järjestäjänä, aktiivisena
vaikuttajana ja kehittäjänä sekä hyvänä yhteistyökumppanina. 

Missio

Strategia- ylläpitäjäkunta Lohjan mukaisesti

Hiiden Opisto toimii laajasti Lohjan, Vihdin ja Siuntion alueella, joten olemme helposti
saavutettavia ja lähellä opiskelijoita.

Sijainniltaan loistava

Tarjoamme monipuolisesti liikunnan, kulttuurin ja vapaa-ajan palveluita – myös ulkona
luonnossa. Kestävän kehityksen periaatteidemme mukaisesti lisäämme ymmärrystä,
taitoja ja tietoa kestävästä elämäntavasta sekä ympäristöstä.

Luonnostaan tunnettu
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Pidämme huolta elinikäisestä oppimisesta ja hyvinvoinnista huomioimalla erilaiset
osaamistarpeet ja elämänvaiheet.

Oppiva ja hyvinvoiva

Teemme yhteistyötä Lohja-Karkkilan ja Kirkkonummi-Vihti-Siuntion työllisyysalueiden ja
yritysten kanssa.

Yritysten suosima ja suosittelema

Toimintaa ohjaavat arvot

Parantaa yhteisön ja yksilön kykyä sopeutua muuttuvaan maailmaan 
Mahdollisuus oppia uusia taitoja 
Parantaa henkilökohtaista kasvua ja ammatillista pätevyyttä 
Ylläpitää henkistä ja fyysistä vireyttä

Elinikäinen oppiminen

Palveluiden luova soveltaminen yhteiskunnallisiin muutoksiin 
Osaavat ja omistautuneet opettajat, joiden opetusmenetelmät ja -materiaalit ovat
ajan tasalla ja opiskelijalähtöisiä 
Opetustilat ja -välineet ovat tarpeenmukaiset

Rohkeus kasvaa ja uudistua

Yhtäläinen mahdollisuus ilmoittautua ja päästä osallistumaan kurssille 
Turvallinen, kannustava ja innostava oppimisympäristö 
Ystävällinen ja yhdenvertainen asiakaspalvelu ja viestintä

Asiakaslähtöisyys
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Hiiden Opisto on kansalaisopisto eli vapaan sivistystyön oppilaitos, jonka ylläpitäjäkunta
on Lohja. Sopimuskuntia ovat Lohjan lisäksi Vihti ja Siuntio eli toimintaa järjestetään
näiden kolmen kunnan alueella. Vuosittainen valtionosuustuntien määrä kunnittain
perustuu asukaslukuun. Siuntion kunnan asukaslukuna käytetään kunnan
suomenkielisen väestön määrää.

Opiston hallinnosta ja taloudesta huolehtii Lohjan kaupunki ja sen kulttuuri- ja vapaa-
ajan lautakunta. Vihdissä vastuullisena lautakuntana toimii Kulttuuri- ja vapaa-ajan
lautakunta, Siuntiossa Sivistyslautakunta. Sopimuskunnat suorittavat ylläpitäjäkunta
Lohjalle korvauksen opetuksen käyttökustannuksista. Maksuosuudet lasketaan
toteutuneiden valtionosuustuntien suhteessa.

Organisaatio

Kunnat

Hallinto

Lohjan kulttuuri- ja vapaa-ajanlautakunta

Hiiden Opiston johtokunta 
(sopimuskuntien 8 edustajaa)

Rehtori

Toimisto- ja
vahtimestari-

palvelut

Apulaisrehtori

Vihdin aluevastuu
IT ja media

Yhteiskunnalliset
aineet

Kielet ja musiikki

Suunnittelijaopettaja
Kielten opettaja

Taide ja liikunta

Suunnittelijaopettaja
Taideaineiden opettaja

Taitoaineet

Suunnitelijaopettaja
Taitoaineiden opettaja

Hiiden Opiston tuntiopettajat

Toimistosihteerit
ja vahtimestari
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Opiston ylläpitäjä on Lohjan kaupunki. Opiston toiminnassa noudatetaan määräyksiä ja
ohjeita, joita Lohjan kaupungilla on säännöissään kaupungin organisaatiosta,
hallinnosta, taloudesta, päätöksenteosta ja kokousmenettelystä. 

Kulttuuri- ja vapaa-ajan lautakunta johtaa ja kehittää alaistaan toimialaa ja vastaa
palvelujen tuloksellisesta järjestämisestä. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen
vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja käyttäjille mahdollisuuden osallistua palveluiden
suunnitteluun ja kehittämiseen.

Hiiden Opiston toiminta-alueen kunnilla on opistotoimintaa varten yhteinen johtokunta.
Kuntien kansalaisopistotoiminnasta vastaavilla viranhaltijoilla on johtokunnan
kokouksissa oikeus olla läsnä ja käyttää puhevaltaa.

Jukka Turunen pj
Anna-Maija Kallio, vpj
Päivi Perenius
Jukka Peippo
Susanna Synnerberg
Joni Pitkonen
Sari Juhonen-Manninen 

Kulttuuri- ja vapaa-ajanlautakunta 1.1.2025-31.5.2025

Jani Rytkönen
Heli Kurimo
Päivi Silfverberg
Ville Kanniainen 
Tuulikki Eloranta
Aarni Varjonen
Helena Andreou

Jäsen Varajäsen

Noora Kuusisto, pj
Satu Nybäck, vpj
Jenna Storbjörk
Jukka Peippo
Seppo Hänninen
Sari Juhonen-Manninen
Jouni Linden 

Kulttuuri- ja vapaa-ajanlautakunta 1.6.2025-31.5.2029

Maisa Sinisalo
Suvi Häyrinen
Susanna Synnerberg
Janne Mattila
Jorma Kuosmanen
Helena Andreou
Jukka Seger

Jäsen Henkilökohtainen varajäsen
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Johtokunta 1.1.-31.5.2025

Pauliina Vastamäki
Pauliina Jalola-Korhosaari
Pirjo Sjögren
Jani Takkinen

Lohja
Varsinainen jäsen Henkilökohtainen varajäsen

Suvi Eriksson
Airi Palosaari
Anna Mustalahti
Johanna Lindgren

Vihti
Varsinainen jäsen

Tiia Peippo
Mikko Tsutsunen
Karita Rodas-Peräkylä

Ville Ollikainen
Noora Jussila
Jani Takkinen

Henkilökohtainen varajäsen

Siuntio
Varsinainen jäsen

Mark Davidsson Sirpa Vagerstam

Henkilökohtainen varajäsen

Johtokunta 1.6.2025-31.5.2029

Ville Kanniainen
Arja Majuri
Juha Niemimaa
Suvi Eriksson

Lohja
Varsinainen jäsen Henkilökohtainen varajäsen

Airi Palosaari, pj. 2025-2027
Rolf Oinonen
Raija Virta
Pekka Riihimäki

Lohja ja Vihti jakavat puheenjohtajakauden siten, että ensimmäiset
kaksi vuotta puheenjohtajana on Lohjan jäsen ja seuraavat kaksi
vuotta Vihdin jäsen.
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Ville Ollikainen
Manar Hassan
Marlen Kerola-Suikki

Vihti
Varsinainen jäsen Henkilökohtainen varajäsen

Tiia Peippo, pj. 2027-2029
Kai Viherkanto
Satu Mäkinen

Siuntio
Varsinainen jäsen

Sofia Grönfors Mikael Nuotio

Henkilökohtainen varajäsen

Johtokunnan tehtävät

Hiiden Opiston johtokunta päättää opiston vuosittaisen työsuunnitelman.

Johtokunta tekee esityksen kulttuuri- ja vapaa-ajan lautakunnalle: 
  1.  opiston kehittämissuunnitelmasta, 
  2. opiston opetussuunnitelmasta, 
  3. opistoon perustettavasta uudesta virasta tai tehtävästä. 

Johtokunta antaa lausunnon: 
  4. opiston talousarviosta ja -suunnitelmasta (kulttuuri- ja vapaa-ajan lautakunta
päättää), 
  5. opiston rehtorin valinnasta (toimialajohtaja päättää).

Johtokunta kokoontui vuonna 2025 seuraavasti:
  7.2.    työsuunnitelma
  24.4.  tulevan lukuvuoden kurssitarjonnan esittely 
  11.9.   uuden johtokunnan järjestäytymiskokous
  5.11.   kehittämissuunnitelma

Henkilöstö

Hiiden Opistossa työskenteli vuonna 2025 yhteensä 11 päätoimista työntekijää sekä 185
tuntiopettajaa. Lisäksi vuoden 2025 aikana opistossa työskenteli yksi määräaikainen
työntekijä. 



Johtokunta 1.6.2025-31.5.2029

Rehtori, 3.2. alkaen
Apulaisrehtori
Vt. rehtori, 1.–31.1.
Kielten ja musiikin suunnittelijaopettaja
Kielten opettaja
Tanssin ja liikunnan suunnittelijaopettaja
Taideaineiden opettaja
Taitoaineiden suunnittelijaopettaja
Taitoaineiden opettaja
Toimistosihteeri, laskutus, osa-aikainen 60 %
Toimistosihteeri, asiakaspalvelu ja palkat                          
Suunnittelija, kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut 27.1. alkaen
Vahtimestari
Iltavahtimestari 15.9.-12.12.     

Hiiden Opiston henkilöstö

Piia Surakka
Eija Terävä

Sara Lehtiö
Jaakko Kelaranta
Ilona Kauppinen
Kaarle Westlie
Sari Kymäläinen
Miia Laakso
Riikka Rängman
Soile Suutari
Annika Rousu
Simo Kervinen
Joachim Vartiainen

.........................................................................
...................................................................................

....................................
...............................................................................

.................................
...................................................................

.............................................
....................................................................

.........................
.................................

....
.....................................................................................

...........................................................
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Hiiden Opiston tammi-joulukuun 2025 toimintatuottojen toteuma on ulkoisten erien
osalta 104,6 %, toimintakulujen 94,5 % ja toimintakatteen 89,8 % (tilanne 1.3.2026).
Huomioiden ulkoiset ja sisäiset erät, toimintakatteen toteuma on 92,3 %.

Talous

Valtionosuus ja valtionavustukset

Kansalaisopistojen toiminnan perusrahoitus tulee valtiolta keskimääräisen
yksikköhinnan perusteella, joka oli 100,48 € vuonna 2025. Kansalaisopistojen muu
rahoitus koostuu kuntien omasta rahoitusosuudesta sekä opiskelijoilta perittävistä
kurssimaksuista. Valtionosuutta maksetaan koulutuksen käyttökustannuksiin vapaalle
sivistystyölle 57 % ja kotoutumiskoulutukselle 100 %. Valtionosuustunnit vuodelle 2025
olivat 12 085.

Hiiden Opistossa annettiin monipuolista opetusta kuudella eri ainealueella, yhteensä 
19 118 opetustunnin verran. 

Kestävän elämäntavan oppeja opiskeltiin vuoden 2025 aikana yhteensä 33:lla kurssilla,
joilla oli opiskelijoita 349.

Vuoden aikana käynnistyi 25 opintopistekurssia, joilla suoritti hyväksyttyjä
opintopisteitä 54 opiskelijaa.

Opetus
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Kielet

Kielten kurssitarjonnassa oli 18 kieltä, joista uutuutena aloitti urdu. Kestosuosikkeina
jatkoivat edelleen espanja, italia ja englanti. Hiiden Opisto jatkoi myös suosittuja
englannin verkkoyhteistyökurssejaan Mikkelin ja Pieksämäen kansalaisopistojen kanssa.
Monet opiston kielikursseista ovat etäkursseja, ja ne tavoittivat tänäkin vuonna hienosti
opiskelijoita eri puolilta Suomea. Kielikursseissa alkeiskurssit ja keskustelukurssit olivat
suosituimpia.

Liikunta, tanssi ja näyttämötaiteet

Kevätkauden opetus huipentui Tanssin- ja musiikin kevätjuhlaan 29.4. Nummelan
työväentalolla. Kimarassa esiintyi rivitanssin yhdistelmäryhmä Iiris Åfeltin johdolla sekä
Leena Kallion itämaisen tanssin ryhmät ja yksi sooloteos. Tilaisuuden juonsi uusi
rehtori Piia Surakka.

Näyttämötaiteissa improvisaatiokurssit pitivät kaksi esitysiltaa Anna Rimpisen johdolla
Lohjan työväentalolla 26.3 ja 1.4. Syyskauden päätteeksi tuntiopettajille järjestettiin
pikkujoulutilaisuus Vihdin Kultsalla, jossa improvisaatioryhmä esiintyi.

Toteutuneet tunnit pääluokittain
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Syksyllä uusiksi liikunnan opetuspaikoiksi avautui Ole Fit -kuntosali Tynninharjulla,
jonne saatiin uusia kuntosalikursseja sekä Tilana Koulukatu Lohjan keskustaan, jonne
suunniteltiin Asahi- ja muita keho- ja mielitunteja.

Kurssiuutuuksia olivat mm. Feldenkrais, Tanssi 60+ liikekielenä jazz- ja nykytanssi,
Asahi verkossa, Aikuisbaletin alkeet verkossa sekä Kundaliinijoogan aamutunti
verkossa. Zumba Gold saatiin ohjelmistoon pitkän tauon jälkeen.

Musiikki

Vuoden aikana musiikkia oli mahdollista opiskella aina alkeistasolta hyvin edistyneiden
opiskelijoiden erikoiskursseihin asti. Suosituimpia musiikin kursseja olivat erilaiset
kuorot ja erityisesti uutuutena syksyllä 2025 aloittanut pop/jazz-laulun sekakuoro.
Myös soitinopetuksen (mm. piano, ukulele, kitara) pienryhmät alkeis- ja jatkotasolla
vetivät hyvin väkeä sekä lapsi-aikuinen pianokurssit olivat hyvin suosittuja.
Yksinlaulutuntitarjonta laajeni kattamaan myös Siuntion alueen, ja yksinlaulutunnit ovat
olleet todella kysyttyjä koko vuoden ajan. Keväällä 2025 Naiskuoro Lonnat ja
Ukuleleorkesteri yhdistettynä alkeiskurssiin esiintyivät tanssin ryhmien kera Nummelan
työväentalolla 29.4. järjestetyssä kevätjuhlassa. 

Taideaineet

Taideaineiden perinteiset koko lukuvuoden kurssit mm. öljyvärimaalauksessa ja avoin
ateljee -tyylisissä ryhmissä jatkoivat suurta suosiotaan. Lyhytkursseissa pitkään
toivottuna uutuutena mukana ollut Kalligrafian peruskurssi täyttyi hetkessä.

Naistaiteen historiaa -verkkokurssi oli erityisen suosittu ja keräsi runsaasti osallistujia
ympäri maan.

Tarjoamamme Ikonimaalauksen kurssit muuttuivat opintopistekursseiksi ja ovat tällä
hetkellä Suomen ensimmäiset ja ainoat opintopistekurssit ikonimaalauksesta.

Keväällä pidettiin perinteiset taideaineiden näyttelyt Lohjalla Linderinsalissa ja
Nummelassa Vihdin pääkirjastossa. Lisäksi sekatekniikkamaalaus- ja Vihdin avoin
ateljee -ryhmät pitivät omia pienempiä näyttelyitä.

Yhteiskunnalliset aineet, IT ja media

Paikallishistoria ja sukututkimus jatkoivat suosiotaan opiskelijoiden parissa. Erityisesti
kiinnostivat retket vanhoihin kulttuurikohteisiin (Åboa Vetus ja Kakola) ja
sukututkimuksen laatimista tukevat historiakurssit. Maritta Pohlsin Evakkojen
kohtaloita ja historiaa -luentosarja kokosi yli 40 kuuntelijaa Lohjan pääkirjastoon. 
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Viikonlopun mittaisissa videomuokkaustyöpajoissa syvennyttiin videokuvaukseen ja
videon jälkikäsittelyyn DaVinci Resolve-ohjelmalla. Henkilökohtainen kahden oppitunnin
digituki jalkautui IT- ja media -kurssitarjontaan, ja monet IT-pulmat ratkottiin. IT- ja
media -kurssiuutuksista suosituimpia olivat Tienaa taiteellasi! Tuotteistamisen ja
markkinoinnin perusteet luovan alan toimijoille sekä Vanhan tietokoneen uusi
mahdollisuus – Ubuntu.

Tutkintotavoitteinen opetus

Taiteen perusopetus

Hiiden Opiston antaa käsityön taiteen perusopetusta lapsille ja aikuisille, sekä
kuvataiteen perusopetusta aikuisille.

Aikuisten kädentaitojen taiteen perusopetuksessa toimii kaksi ryhmää, yksi Lohjalla ja
toinen Vihdissä. Lohjan ryhmässä on 7 opiskelijaa ja ryhmä on aloittanut opinnot
vuonna 2022. Vihdin ryhmä on jatkanut 2024 alkaneita opintojaan. Ryhmässä on 10
innokasta aikuisopiskelijaa.

Lohjan ryhmän vuosi 2025 sisälsi muun muassa käsi- ja konekirjontaa, tuftausta,
chenille- ja makrametekniikkaa sekä kankaan manipulointia. Vihdin ryhmä perehtyi
mm. kankaankudontaan, kankaanpainannan eri tekniikoihin sekä kirjansidontaan.

Lasten taiteen perusopetuksen ryhmä Käsityökoulu Hiisi kokoontuu Vihdissä ja on
aloittanut opintonsa vuonna 2022. Syksyllä ryhmästä jäi neljä lasta pois, jonka vuoksi
ryhmään sai ilmoittautua myös uusia tulokkaita. Yksi lisäjäsen saatiinkin jo syksyllä
2025. Tällä hetkellä ryhmässä opiskelee 7 lasta. Kevään perinnetekniikoiden lisäksi
lapset tutustuivat syksyn opinnoissa japanilaisiin tekniikoihin mm. shiborivärjäykseen ja
nunozouri-sandaalien punontaan.

Aikuisten kuvataiteen perusopetuksessa aloitti Vihdin puolella uusi 1. vuoden ryhmä 14
innokkaalla opiskelijalla. Ensimmäinen lukuvuosi sisälsi mm. värioppia, materiaaleihin
tutustumista ja akryylimaalausta monimuotoisten tekniikoiden kautta tutustuen.
Ryhmä teki myös näyttelykäynnin Ateneumiin.

Lohjalla jatkoi 3. vuoden ryhmä 9 opiskelijalla. Lukuvuoden aikana he syventyivät
öljyvärimaalaukseen, akvarellimaalaukseen ja taidegrafiikkaan.
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Yleiset kielitutkinnot

Hiiden Opistossa järjestettiin vuonna 2025 yleisen kielitutkinnon testejä suomen ja
englannin kielessä. Opisto järjestää molempia testejä keskitasolla. YKI-testit
järjestetään yhteistyössä Opetushallituksen ja Jyväskylän yliopiston kanssa. Suomen
testikertoja oli 6 koko vuoden aikana ja englannin testejä kaksi. Suomen kielen
keskitason testiin osallistui 55 henkilöä. Jokaiseen testiin on ollut jonossa n. 10–20
henkilöä. Englannin testiin osallistui kaksi henkilöä. 

Avoin yliopisto

Hiiden Opistossa voi opiskella yliopisto-opintoja monimuoto-opetuksena, joka sisältää
tuutorin ohjaamaa verkko-opiskelua ja opintoryhmätyöskentelyä. Avoimen yliopiston
opintosuoritukset ovat yhteistyöyliopiston, Turun yliopiston, tutkintovaatimusten
mukaisia opintoja ja suoritetuista opintokokonaisuuksista saa todistuksen. Opinnot on
tarkoitettu kaikille aiheesta kiinnostuneille koulutustaustasta riippumatta. Vuonna 2025
Hiiden Opiston monimuoto-opintojen kautta suoritettiin 170 opintopistettä
kasvatustieteissä.

Laivuritutkinnot

Rannikkomerenkulku-kurssilla tavoitteena on suorittaa rannikkomerenkulun
tutkinto.Saaristomerenkulku-kurssien päätteeksi opiskelijat voivat suorittaa Suomen
Navigaattoriliiton saaristolaivurin tutkinnon. Vuonna 2025 rannikkolaivuritutkinnon
suorittivat kuusi opiskelijaa ja saaristolaivuritutkinnon yhdeksän opiskelijaa. 

Maahanmuuttajaopetus

Hiiden Opistossa järjestetään monipuolisesti maahanmuuttajille suunnattuja suomen
kielen kursseja. Kurssit alkavat aivan suomen kielen alkeista ja kursseja järjestetään
kaikilla tasoilla aina B2-tasolle asti. 

Hiiden Opisto järjesti vuonna 2025 suomen kielen alkeiden tilauskoulutuskursseja
Siuntion kunnalle. Kursseja oli kolme koko vuoden aikana. Kaksi kursseista oli jatkoa
aikaisemmille alkeiskursseille ja syksyllä Siuntiossa aloitti uusi alkeiskurssi. Kurssien
opetus ja oppikirjat olivat osallistujille ilmaisia. Opetus järjestettiin Siuntion Sydän -
kampuksella kirjaston tiloissa.

Lisäksi opisto järjesti UMAKO-koulutusta yhteistyössä Lohjan ja Vihdin
maahanmuuttajapalveluiden kanssa. Tämä koulutus oli suunnattu
maahanmuuttajaäideille, joilla oli mahdollisuus tuoda lapsi mukaan kurssille. Lapsille
oli järjestetty lastenhoito Hoivanet-yhtiön kautta.



Toiminta-alue
Toteutuneet 

kurssit
Osallistujat
yhteensä

Valtionos. tunteja
toteutunut

Lohja 429 5 248 9 113

Karjalohjan alue 19 194 400

Sammatti 6 114 135

Nummen ja Pusulan alue 41 525 1 177

 Yhteensä Lohjan alueella 495 6 081 10 825

Siuntio 19 191 400

Vihti 291 3 107 6 344

Yhteensä opiston 
toiminta-alueella

805 9 379 17 569
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Hiiden Opisto on käynyt useita keskusteluja Kirkkonummi-Vihti-Siuntio ja Lohja-
Karkkila työllisyysalueiden kanssa koskien monikielisen
yhteiskuntaorientaatiokoulutuksen järjestämistä. Työllisyysalueet kartoittivat keväällä
asiakkaidensa tarpeita, mutta osoittautui, ettei työllisyysalueella ollut tällöin tarpeeksi
asiakkaita, jotta yhteiskuntaorientaatiokurssia olisi voinut järjestää arabiaksi tai
venäjäksi. Myöskään kansallisten osaamismerkkien (KAPOS-merkit) suorittamiseen
tähtääviä kursseja ei järjestetty. Opisto teki myös tarjouksen Hanko-Inkoo-Raasepori
työllisyysalueelle arabiankielisestä yhteiskuntaorientaatiokurssista, mutta tarjousta ei
hyväksytty.

Opetuksen jakautuminen kunnittain

Hiiden Opiston opetusta järjestetään Lohjan, Vihdin ja Siuntion alueella, yhteensä 59
opetuspaikassa. Vuosittainen valtionosuustuntien määrä kunnittain perustuu
asukaslukuun (Siuntiossa suomenkielinen väestö).
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Hiiden Opiston opiskelijat ovat monipuolinen joukko eri-ikäisiä ja -taustaisia ihmisiä,
joita yhdistää halu oppia uutta ja kehittää itseään. He arvostavat yhteisöllisyyttä ja
osallistuvat kursseille usein paitsi tiedon ja taitojen, myös sosiaalisen kanssakäymisen
vuoksi.

Keräämme kurssipalautetta opiskelijoiltamme aktiivisesti. Tulleiden
kehittämisehdotusten lisäksi palautteiden joukossa on myös positiivisia kommentteja:

“Kurssi oli aivan ihana!!! Se paransi henkistä hyvinvointiani ja auttoi haastavassa
elämäntilanteessa.

“On hyvä, että näitä IT senior kursseja järjestetään, niitä voi kerrata jatkuvasti, kun
kaikki muuttuu niin nopeasti.“

”Kurssin tunnelma oli rento ja mukava, hyvä vuorovaikutus ja kaikki saivat olla "omia
itsejään" eikä tarvinnut jännittää. Kiitos opettajalle!”

”Kiitos että olette olemassa. Olen saanut paljon iloa ja oppimisen kokemuksia teidän
kauttanne.”

Opiskelijat
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Opiskelijamäärät pääluokittain

Opiston kursseilla opiskelee kaikenikäisiä ihmisiä. Joustavat kurssiaikataulut ja
monimuotoisten oppimisvaihtoehtojen tarjoaminen mahdollistavat opiskelun erilaisissa
elämäntilanteissa. Opiskelijamäärä kasvaa vuosittain kohti pandemiaa edeltävää tasoa. 

Opiskelijat kotikunnittain Opiskelijoiden pääasiallinen toiminta

Työllinen
2,538

Eläkeläinen
1,690

Työtön
266

Muu
118

Opiskelija/koululainen
221
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Opiskelijat ikäryhmittäin Opiskelijamäärien kehitys 
2021-2025
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Lohjavire - liikuntaneuvonnan kehittämishanke

Hiiden Opisto osallistui Lohjavire – liikuntaneuvonnan palveluketjun
kehittämishankkeeseen, yhteistyössä terveysaseman ja liikuntakeskuksen kanssa.
Lohjan terveysasemalta ohjattiin yli 65-vuotiaita asiakkaita, joilla on II-tyypin diabetes
pienryhmävalmennukseen, jonka Lohjan liikuntakeskus (LLK) ja Hiiden Opisto järjestivät
yhteistyössä. Terveysasemalla tehtiin lääkeneuvonta ja verikokeet, LLK:n liikuntaneuvoja
teki yksilöhaastattelut sekä kuntosali- ja uimahalliohjaukset. Hiiden Opisto vastasi
osasta ryhmäohjauksia ja ravintoneuvonnasta. 

Hankkeet

7 265

8 839
9 336 9 458

10 366

89 72

183

555

872

971

1 272

833

163

44
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Kansalaisopistojen tulevaisuudenkuvat -hanke (KaTu) 2023–2025

Tulevaisuuden haasteiden ennakoimiseksi opisto oli mukana Opetushallituksen
rahoittamassa Kansalaisopistojen tulevaisuudenkuvat -hankkeessa yhdessä 11 muun
kansalaisopiston kanssa. Tammikuussa hankkeeseen osallistuvat opistot esittivät oman
toimintansa tulevaisuuden skenaariot yhteisessä Teams-työpajassa. Maaliskuussa
opistojen edustajat tapasivat hankkeen päätösseminaarissa Helsingin aikuisopistolla. 

Kuva 1. KaTu-hankkeen skenaariotyöpajassa 22.1. esiteltiin hankkeeseen osallistuneiden opistojen
tulevaisuudenkuva vuonna 2030. Hiiden Opiston skenaarioon kuuluu mm. vahva rooli
täydennyskouluttajana ja sivistäjänä muuttuvassa maailmassa. 
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Opetuspaikat

LOHJA
Asemanpellon koulu, Munkkaantie 35   
Harjula, Kullervonkatu 7   
Hongiston koulu, Lehmijärventie 956   
Järnefeltin koulu, Helsingiuksentie 56   
Källhagens skola, Klockargränd 2 
Kässän taidetalo, Tynninharjuntie 21   
Laurentius-talo, Kirkkokatu 6   
Lohjan museo piha-alue, Rovastinkatu 1  
Lohjan tanssiopisto, Sibeliuksenkatu 1  
Lohjan työväentalo, Kalevankatu 1  
Lohjan Yhteislyseon lukio, Karstuntie 6
Merssi, Laurinkatu 57   
Moision päiväkoti, Kurjenkatu 12-14   
Muijalan koulu, Takaniityntie 26   
Mäntynummen seurakuntatalo,
Mäntynummentie 17   
Mäntynummen yhtenäiskoulu,
Mäntynummenkuja 15 
Mäntynummen yläkoulu, Rantapuisto 39   
Ojamo-talo, Kartanonkuja 4   
Ojaniitun koulu, Ojaniitunkatu 3   
Perttilän koulu, Hakulintie 30   
Pullin koulu, Mynterläntie 228  
Ristin koulu, Tynninharjuntie 1   
Roution koulu, Havumetsäntie 4   
Sporttikeskus Tennari, Rantapuisto 45   

KARJALOHJAN ALUE  
Karjalohjan koulu, Koulukuja 1  
Karjalohjan monitoimihalli, Koulukuja 1  
Kylätalo Kehrä, Keskustie 23  
  
NUMMEN ALUE  
Leppäkorven työväentalo,
Leppäkorventie 1022  
Nummen kylätalo, Nummenkirkkotie 11  
Nummen yhtenäiskoulu,
Monitoimikeskus, Tiedonpolku 2-4   

PUSULAN ALUE  
Kärkölän kylätalo, Kärköläntie 1387 
Pusulan kirjasto, Marttilantie 3 
Pusulan koulu, Kaukelantie 1 
Pusulan nuorisotila Nuokkari,
Marttilantie 3 A 

SAMMATIN ALUE  
Maamiesseurantalo Sampaala,
Lohilammentie 2 B 2  
Sammatin koulu, Lohilammentie 5  

SIUNTIO  
Siuntion sydän, Puistopolku 2  
  
VIHTI  
Etelä-Nummelan koulukeskus,
Naaranpajuntie 19  
Ilona Liikunta, Naaranpajuntie 1  
Jokikunnan koulu, Vanjoentie 29  
Joogantai, Vihdintie 4-6  
Kuoppanummen koulukeskus,
Kuoppanummentie 18  
Lankilan päiväkoti, Käppöstie 3  
Nummelan Tanssistudio, Peräsimentie 8   
Nummelan työväentalo Rientola,
Pisteenkaari 3  
Nummelanharjun koulu, Hiidenvedentie 3  
Opistotalo, Karhumäenpolku 5  
Otalammen koulu, Torpparintie 9  
Pappilanpellon koulu, Kirkkojärventie 3  
Puistola, Raasakankuja 1 
Selin monitoimitalo, Selintie 529  
Uimahallin liikuntatila, Hiidenvedentie 3  
Vanjärven seurojentalo, Vanjärventie 480 
Vihdin kirkonkylän liikuntahalli,
Nietoinkuja 6 
Vihdin kulttuurikeskus Kultsa,
Kirkkoniementie 10  
Vihdin pääkirjasto, Pisteenkaari 9  
Vihdin yhteiskoulu Vihko, Nietoinkuja 1  
Vihtijärven kylätalo, Koulutie 23 
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Yhteistyötahot

Koti-Nummelan kansalaismuistipiiri
Lohjan Liikuntakeskus Oy
Lohjan maahanmuuttajapalvelut
Lohjan Monitoimikeskus ry
Lohjan seudun kuvataidekoulu
Lohjan seurakunta
Mikkelin kansalaisopisto
Pieksämäen Seutuopisto
Tanssiopisto Vinha
Turun avoin yliopisto
Vihdin Korukiviharrastajat ry 
Vihdin kulttuuripalvelut
Vihdin kuvataidekoulu
Vihdin liikuntapalvelut
Vihdin maahanmuuttajapalvelut
Vihdin museo
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